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2. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev za¥izeni: Skolni druzina pii Zakladni §kole Easy Start s. . 0.

Adresa: Zakladni $kola Easy Start s. r. 0., Blatenska 1073/27a, Plzen, 326 00
Reditelka: Mgr. Hana Pausova

Vychovatelky: Renata Bfezinova

Viaclava Ghitanova
Magdalena Ledvinkova

Telefon: 777 425 327 11. oddéleni
775678 759 1. oddéleni

e-mail: reditelka@zseasystart.cz

e-mail druZina: brezinova@zseasystart,
ghitanova@zseasystart.cz

ledvinkova@zseasystart.cz

web: www.zseasystart.cz
dat. schranka : 4k5r5ra

Zrizovatel: Zakladni Skola Easy Starts. r. 0.

SVP pro zajmové vzdélavani byl projednan a schvéalen pedagogickou radou dne
28. 8. 2023.


mailto:reditelka@zseasystart.cz
mailto:ghitanova@zseasystart.cz
http://www.zseasystart.cz/

3. CHARAKTERISTIKA ZARIZENi

Skolni druZina je ziizena podle zédkona &. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) a ¥idi se podle vyhlasky MSMT
¢. 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani.

SD sidli v budové Zakladni §koly Easy Start s. r. o., ktera se nachazi v prvnim patie pronajaté
budovy v Plzni - Slovanech. Rozloha budovy ¢ini témé&f 700 m2. V budové v piizemi sidli téZ
Mateiska skola Drobecek s. r. 0.

Budova je ve vyborném stavu a je zajiSténa jeji pravidelna udrzba a kontrola stavajicich prostor.
Do skoly se vstupuje spolecnym hlavnim vchodem a v patfe ma pak $kola sviij vehod. Soucasti
Skoly je i1 zafizend zahrada vybavend venkovnimi prolézackami, které stoji na tartanovém
povrchu. Na $kolni zahradé se nachazi stoly a lavice pro venkovni posezeni. SD navitévuji Zaci
1. stupng, tj. 1. - 5. ro¢niku $koly - ZS Easy Start s. I. 0., Blatenska 1073/ 27a, Plzefi. Skola mé
vlastni vydejnu jidla, kam Zaci s vychovatelkami nebo ucitelkami dochazeji na obédy.

SD neni pokra¢ovanim Skolniho vyucovani, tvoti mezistupen mezi vyukou ve skole a vychovou
Vv rodin€. Formou her a zajmovych ¢innosti ziskavaji Zaci nové védomosti a poznatky. Hlavnim
poslanim SD je zabezpe€eni z4jmové ¢innosti, odpocinku a rekreace zak.




4. EKONOMICKE PODMINKY

Zajmové vzdélavani v druzin€ je poskytovano bezuplatné na zéklad€ uzavieni smlouvy mezi
zakladni skolou a zadkonnym zastupcem ditéte. Od ledna 2020 je pro nové piihlaSené provoz
druziny od 14:30 hodin zpoplatnén. Castka &ini 800 K¢&/mésic a je splatna kazdé pololeti.




5. PERSONALNI PODMINKY

Vsechny pani vychovatelky SD spliiuji odborné vzdélani pedagogického sméru, pravidelné se
zucCastiuji akreditovanych kurzi a programi dalSiho vzdélavani. Vyuzivaji samostudium
k vlastnimu rozvoji pedagogické ¢innosti pro SD.

Kazdoro¢né se podileji na piipravé celoSkolnich akci (Halloween, Vanoce, Jarni slavnost,
projekty, Den déti, Velikonoce atd.)

Spolupracuji s uciteli a spravnimi zaméstnanci. Vychovatelky spolupracuji na planu skoly a
podileji se na dalSich Skolnich i mimoskolnich akcich.
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6. MATERIALNI PODMINKY A PROVOZ DRUZIN

Skolni druzina je rozdélena do ti1 oddéleni. I. oddéleni je pro zaky 1. a 4. t¥idy — oddé&leni ma
samostatnou mistnost v budové Skoly, kterd slouzi pouze pro druzinu. Provoz je do 17 hodin.
Il. oddé€leni je umisténo v prostoru Skolni jidelny, je pro déti z 2. a 3. t¥idy. Ttida je zafizena
jako rekreacni a odpocinkova s dostatkem uloznych prostor na hry a pomuicky a didaktické
materialy. Provoz je do 15:30 hodin, pak déti ptechazi do 1. oddéleni. I11. oddéleni je umisténo
ve své kmenove tfidé a je pro zéky 5. tfidy. Provoz je do 14:30, pak déti ptechéazeji do
I. oddé€leni. Provoz ranni druziny je od 7.00 do 8.05 h a je zajiStén v |. odd€leni. Prostory tfidy
jsou upraveny tak, aby slouzily k odpoc¢inku déti a k zajmové a rekrea¢ni ¢innosti. Nabytek a
zafizeni vSech mistnosti na provoz druziny je nadstandardni. Materialni podminky jsou velmi
dobré. SD vyuziva ke své ¢innosti technické a elektronické vybaveni, napt. interaktivni tabuli,
CD ptehravac, ma ptistup k pocitaciim atd.

Ke své Cinnosti vyuziva také prostory pred Skolou a prolézacky. Je velmi dobfe vybavena
spotfebnim materialem, hrackami, hrami a knihami rozvijejicimi déti na jakékoli vékové i

mentalni Urovni.




7. PODMINKY PRIJIMANI UCHAZECU

SD ma 1 oddéleni rano a 3 oddéleni odpoledne, ktera plng postaci zadané kapacité. Rodice
ptihlaguji dité k dochazce do SD na zapisnim listku. Piihlaska do SD musi byt vyhotovena na
predepsaném formulafi. Do Skolni druziny jsou piijimany vSechny déti navstévujici nasi skolu.
Kapacita druziny je 75 zakt. Rodice zaka jsou povinni omluvit nepfitomnost zéka v druzin¢ a
to formou papirové omluvenky, popi. SMS. Vychovatelka SD tidi zdjmovou a vychovné
vzdélavaci ¢innost druziny podle vypracovanych tydennich pland a v souladu s celoro¢nim
planem ZS a druziny.

Zaci se v SD tidi pokyny a zasadami uvedenymi ve Vnitinim fadu $kolni druziny.




8. PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY
ZDRAVI

8.1. Podminky bezpecnosti prace

e vhodné struktura rezimu Zakl s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu dané
rezimem SD a skladbou zaméstnani

e vhodny stravovaci a pitny rezim (dle individualnich potieb zaki)

e zdravé prostfedi uzivanych prostort druziny - dle platnych norem (vlastni
vybavené prostory, odpovidajici teplo, svétlo, bezhlucnost, Cistota, vétrani,
hygienické vybaveni prostor)

e ochrana zakd ptfed urazy - pouceni zaki o chovani a bezpecnosti ve vSech
prostorach SD i mimo né, dozor vychovatelek

e vyrazné oznaceni vSech nebezpecnych predméth a ¢asti vyuZivanych prostor
(provozni fady)

e vybaveni prostfedkit prvni pomoci, praktickda dovednost vychovatelek
poskytnout prvni pomoc

8.2. Ochrana zdravi

e vytvareni pohody prostiedi, ptiznivé socialni klima

e respekt k potifebam jedince a jeho osobnich problémi

e v&kova pfimétenost a motivujici hodnoceni

e ochrana 74kl pfed nasilim, Sikanou a dal§imi patologickymi jevy

e spolutidast 7ak® na Zivoté skoly a SD

e v&asna informovanost 7ak i jejich rodi¢t o ¢innosti SD a jejim vnitfnim fadu
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9. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI A MIMORADNE
NADANYCH ZAKU

Zajmové vzdelavani nabizi prostor pro integraci déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Je
k nim pfistupovano individualng, podle potieb zéka. Je vyuzivano spoluprace nejen s rodici, ale
i s pedagogicko-psychologickou poradnou a s dal§imi poradenskymi zatizenimi. Skolni druZina
ma moznost zaptjceni specidlnich didaktickych pomucek.

Podminky jsou vytvareny i pro rozvoj mimoiadné nadanych zakl a to formou zdjmovych
krouzki s riiznym zaméfenim a individualnim pfistupem.

Ucastnici se u¢i samostatnému feseni tkoll, vzajemné spolupraci a respektu, odpovédnosti,
vyuzivani svych znalosti, praci s riznymi informacnimi zdroji a feSeni problémii. Ucastnici
dale rozvijeji své komunikacni dovednosti, rozvijeji svou tvotivost, aktivitu a fantazii.




10. PRUBEH A UKONCOVANI VZDELAVANI. DELKA
VZDELAVANI

SVP je tvofen na jeden vzdélavaci cyklus, ktery trva cely $kolni rok. Cinnost $kolni
druziny je vzdy ukoncena ke konci II. pololeti. Béhem prazdnin je Skolni druzina
uzaviena. Béhem doby trvani probiha evaluace. S vysledky jsou vSichni pedagogiéti
pracovnici seznameni na pravidelnych ¢tvrtletnich pedagogickych radach. Ukoncovani
vzdélavani je ddno organizaci Skolniho roku, u zadka je pak divodem k ukonceni
vzdélavani ve $kolni druzing odhlaseni ze $koly a SD.




11. FORMY VZDELAVANI

PRAVIDELNA CINNOST

Zajmové Cinnosti dané tydenni skladbou zaméstnani. Zahrnuje také praci zdjmovych
krouzk, které skola ve spolupraci s dal§imi institucemi nabizi.

PRILEZITOSTNE AKCE

Nejsou zahrnuty do tydenni skladby cinnosti (vylety, slavnosti, besidky, navstévy
divadelnich predstaveni atd.). Tyto akce ptipravuje zpravidla skola a nékdy jsou urceny
rodi¢iim a vefejnosti.

SPONTANNI AKTIVITY

Zahrnuji kazdodenni odpocinkové ¢innosti po vyucovani s vyuzitim hracek, her a
pomiicek v SD, aktivity vranni druziné a v pozdnich odpolednich hodinach. Je

zatazovana i prace s digitalnimi technologiemi
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12. KONKRETNI CiLE VZDELAVANI

e vyrazné¢ motivovat k nabizené z4jmové cinnosti a rozvijet praktické dovednosti
Vv zdjmovych ¢innostech

e zabavnou formou ziskavat potiebné védomosti a dovednosti, rozsifovat a fixovat
ucivo pomoci her, soutézi a vychazek

e rozvijet tvofivé mysleni, logické uvazovani a fantazii

e uplatiovat vlastni nazor a smysl pro spravedlnost

® rozvijet samostatnost a schopnost pracovat v kolektivu, poméhat mladsim a slab§im
spoluzaktim pfi ¢innostech

e vyuzivat détské zvidavosti k samostatnému mysleni a tvoteni vlastnich praci

e vypéstovat zakladni hygienické navyky

e vést zaka aktivné ke vztahu k vlastnimu zdravi, zdravému prostfedi ve spolecnosti a
prirodé

e naucit zdka spravnym zasadam chovani ke spoluzakiim a vrstevnikiim a spravnému
chovani k pedagoglim, obcanlim obce a ostatnim dospélym

e piedchdzet Sikan€ mezi spoluzéky

e péstovat v détech chut’ ke sportovani

e pripravovat déti na soutéze poraddané v ramci okrsku (mésta, kraje, statu) -
reprezentace Skoly

e zapojit se do riiznych soutézi vyhlasenych tiskem

e vhodné vyuzivat dostupnou literaturu, internet a didaktické pomicky pro &innost SD
® Uzce spolupracovat s vyucujicimi a rodici déti

e veiejnd propagovat &innost SD formou vystav, fotografii a ¢lanki na internetovych
strankach Skoly

e rozvijet osobnost cloveéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socidlnimi, mravnimi a
duchovnimi hodnotami pro osobni a obansky Zivot, vykon povolani nebo pracovni
¢innosti, ziskané informacemi a u¢enim se v prub&hu celého zivota. Pomahat zakim
orientovat se v digitalnim prostiedi a vést je k bezpecnému, sebejistému, kritickému a
tvofivému vyuzivani digitalnich technologii pfi zdjmovych ¢innostech.

v

SD musi byt:

- misto pro radost

- misto pro zajmové vyziti déti

- misto pro komunikaci vychovatelek a rodi¢l (poskytovat rodicim informace
0 &innosti SD)

- misto pro rozvijeni tvofivosti

- misto pro posilovani sebevédomi

- misto pro regeneraci sil déti po vyu€ovani
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13. OBSAH VZDELAVANI, CASOVY PLAN VZDELAVANI

A) OBSAH VZDELAVANI

13.1. Kompetence k uc¢eni

13.2. Kompetence k i‘eSeni problému
13.3. Kompetence komunikativni

13.4. Kompetence socialni a personalni
13.5. Kompetence obéanské

13.6. Kompetence pracovni

13.7. Kompetence digitalni

13.1. Kompetence k uceni

- 74k pochopi nutnost piipravy na vyucovani

- aktivné se ucastni didaktickych her a vyukovych programi na PC
- v ramci sebevzdelavani samostatné Cte a tfidi informace, pouziva encyklopedie a internet
- nauci zaky orientovat se ve svété informaci

- vybira a vyuziva vhodné metody a zplisoby prace

- uci se posoudit a zhodnotit sviij vykon

- zuCastni se rtiznych soutézi a olympiad

- podporuje u zéka rozvoj logického mysleni

- zdokonaluje graficky projev

- vede zaky k poznani podstaty zdravi 1 pfi¢in nemoci

- vede kK upevnovani preventivniho zdravi

- nabizi zakim tadu aktivac¢nich metod (besedy, vychéazky, exkurze)

13.2. Kompetence k #eSeni problémii

- u¢i zaky pracovat s odbornou literaturou

- vede K rozvoji tvofivosti pfi feseni problému

- vede zaky k vnimani nejriznéjsich problémovych situaci

- rozviji schopnost hledat, navrhovat a pouzivat dalsi metody, informace a zdroje
- klade duiraz na aplikaci poznatkt v praxi

- vede zaky k promysleni pracovnich postupti pfi praktickych cvicenich

13.3. Kompetence komunikativni

- 7k je schopen vyjadfit své myslenky, poznatky, ndzory v souvislém tstnim projevu
- nasloucha ostatnim spoluzakim a pedagoglim a zapojuje se do diskuze
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- spolupracuje s ostatnimi lidmi a spolupracuje v tymu
- vyuziva spravny technologicky postup pfi praci

- vyuziva informacni zdroje k ziskani novych poznatkt
- je schopen mluvit na vetejnosti, mit slovni zdsobu

13.4. Kompetence socialni a persondlni

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry ve skupiné

- navazuje a udrzuje kontakty

- prispiva k upevinovani dobrych mezilidskych vztahi, v ptipad¢ potifeby poskytne pomoc,
nebo o ni pozada

- vhodné komunikuje se spoluzaky

- respektuje nazory druhych

- hodnoti svoji praci i praci ostatnich

- dokéze si naplanovat a rozdélit praci

13.5. Kompetence obcanské

- respektuje presvédéeni druhych lidi

- je schopen se vcitit do situace druhych

- uvédomuje si povinnost postavit se proti fyzickému i psychickému nésili

- je si védom svych prav a povinnosti (seznameni s fadem ZS i SD)

- rozhoduje se podle dané situace

- poskytne podle svych moZnosti t¢innou pomoc

- chrani a podili se na kulturnim a historickém dédictvi a aktivné se zapojuje do kulturniho
Zivota

- chape zakladni ekologické souvislosti a environmentalni problémy

13.6. Kompetence pracovni

- pouZziva bezpecné a ucinné materidly, nastroje a vybaveni

- dodrZuje vymezena pravidla

- pracuje kvalitné s vyhledem nejen na funkénost, ale i citovy vysledek vyrobku

- vyuziva svych ziskanych zkuSenosti v zajmu vlastniho rozvoje a pfipravy na
povoléani

13. 7. Kompetence digitdalni

- ovlada bézné pouzivana digitalni zatizeni, vhodné je vyuziva pii zajmovych
¢innostech
- predchézi situacim ohrozujicim bezpecnost zatfizeni 1 dat, situacim s negativnim
dopadem na jeho télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich



- vyuziva digitalni technologie k inspiraci pro rozvoj kreativity, aby si usnadnil préci,

zeefektivnil ¢i zjednodusil pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace
- vedeni zaku, aby pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostiedi
jednali eticky

B) CASOVY PLAN VZDELAVANI

Meésic

Tématické okruhy

Stanovené cile

Zari

zadatek Skolniho roku
PODZIM
svatek sv. Vaclava

Seznamovat se s novymi spoluzéky. Poznavat
nejbliz§i okoli. Orientovat se Vv prostorach
skoly, SD, SJ. Znat sva prava a povinnosti.
Dodrzovat vymezena pravidla a respektovat je.
Podilet se na utvaieni téchto pravidel.

Vnimat zmény pocasi, jak na zmény reaguje
pfiroda. Seznamovat se se statnimi svatky.

Rozvijet svou osobnost a ziskavat obecny
rozhled.

Rijen

- statni svatek 28. 10.
- Halloween
- orientace na map¢

Chovat se zodpovédné, byt schopen predvidat
disledky. Dbat o osobni bezpe€nost a
0 bezpecnost druhych.

Ucit se respektovat individualni zvlastnosti.
Umeét naslouchat a respektovat ostatni.

Naucit se orientovat se na map¢, chapat
vysvétlivky a moznosti tras.

Listopad

- Dusicky
- statni svatek 17. 11.
- ptact, ktefi prezimuji

Vyjadfit svlij nazor, vhodné diskutovat a
argumentovat. Vyslechnout nazor druhych a
rozvijet schopnost nalézt kompromis.

Umét pracovat s atlasem, rejstiikem. Rozvijet
kladny vztah ke kniham.

Upeviovat své navyky, respektovat dospélé
osoby ve svém okoli, dodrzovat zsady
slusného chovani a spolec¢enského
vystupovani.

Prosinec

- ZIMA
Advent

Byt schopen systematicky tiidit ziskané
dovednosti a védomosti. Orientovat se

16
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- sv. Mikulas
- Vanoce

v ¢eském kalendari, vnimat odlisné zpisoby
oslav svatki a respektovat je.

Znat ¢eské vanocéni zvyky a tradice.

Ucit se efektivné spolupracovat ve dvojicich a
skupinach. Umét se zdrave prosadit, piijmout
kompromis, ale i fesit spory.

Leden

- Novy rok
- Tti krdlové
- Zimayv piirodé

Vsimat si zmén ve svém okoli a to nejen ve
tiidé, v druzing, ale i zmén v ptirode. Ucit se
je spravné pojmenovat a vysvétlit.

Pochopit nezndmé situace a vhodn¢ na né
reagovat.

Pozadat o pomoc, ptipadné ji sdm poskytnout.

Unor

- Masopust
- Zdravi, hygiena

Umeét se spravné vyjadrit. Rozvijet poznatky
jiz ziskané a umét zhodnotit jejich ptinos pro
mou osobu. Dbéat o bezpecnost v neznamém
prostiedi. VE&deét, jak jednat v ohroZeni nebo
pti setkdni s neznamym.

Umét ptivolat pomoc. Znat dilezité telefonni
¢isla. Znat postup pii telefonovani.

Zopakovat si zékladni hygienické navyky, co
je pro naSe télo zdravi prospésné.

Brezen

- JARO
- MDZ8.3.
- Mlad’ata

Znat n€které vyznamné osoby z nasi historie.
Vytvaftet si pozitivni vztah k nasi zemi a umét
sva vyjadieni vysvétlit a obhdjit.

Poznavat jednotliva povolani a respektovat je.
VéEdét, kde pracuji rodice. Co je néplni jejich
prace.

Vyjmenovat charakteristické znaky a projevy
daného ro¢niho obdobi v pfirod¢ i ve svém
okoli.




Duben

- Velikonoce - tradice, zvyky,
jidla

- Paleni ¢arod¢jnic

- Stavéni maje

Respektovat krajové tradice a zvyky a byt
s nimi sezndmen. Uvést n¢jaké pranostiky.
Znat krajové povésti.

Podilet se na utvéafeni a dodrzovani lidovych
tradic, ucit se je predavat dals$im spoluzaktim.

Kvéten - statni svatky Vytvaret si vztahy a pracovat na jejich
- Den matek udrzeni. Posilovat vztahy v roding. Vyuzivat
- Kvétiny vhodné ziskané dovednosti a navyky pfi
jakékoliv €innosti v druzin€ 1 mimo ni.
Stale dodrzovat zasady sluSného chovani.
Respektovat lidi ze svého okoli a poméhat
spoluzaktm.
Umeét pracovat se svymi emocemi v kazdé
situaci.
Cerven - LETO Dbat o svoji bezpecnost s ptichodem 1éta. Byt
- MDD1.6. trpélivy a dokongit svou praci. Byt schopen
- Den otcii

svou praci objektivné zhodnotit.

Nachazet zptsoby, jak povzbudit spoluzéky a
ucit se pfijimat neaspéch. Rozvijet svou
osobnost.




